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RIUNIONE DEL COMITATO ESECUTIVO DELLACNRCSA DEL
19 OTTOBRE 2021aa

Di seguito un sunto di quanto ci può interessare (poco per la verità) estratto dal verbale della 
riunione del Comitato Esecutivo della Confederazione dei Pensionati NATO del 19 Ottobre 2021.
Alla fine link alla versione originale del documento in inglese.

RELAZIONE SULLA RIUNIONE ALLARGATA DEL COMITATO ESECUTIVO DELLA CNRCSA 
CON I DELEGATI NAZIONALI TENUTA IN VIDEOCONFERENZA

OSSERVAZIONI DI APERTURA

Prima della riunione i rappresentanti delle quattro associazioni costituenti laconfederazione, si sono
riuniti per eleggere il presidente e il segretario esecutivodella CNRCSA per i prossimi due anni.
Poiché non è stato possibile raggiungereun consenso sul nuovo Presidente e non è stato trovatoun
candidato a Segretario,è stato deciso che Olivier Guidetti assumerà il ruolo di Presidente adinterim
e BobGoyens il ruolo di Segretario Esecutivo ad interim , su base temporanea, fino aquandonon si
troverà una soluzione. Questa situazione provvisoria non dovrebbesuperare i 6 mesi e icandidatiper
la sostituzione dovrebbero essere cercativelocemente.

Isabelle Tezcan, presidente della CNRCSA fino all’inizio della riunione, avevasegnalato in una
recente lettera che, con la nomina di un nuovo membro AROall’EXCOM, non era più autorizzata ad
essere membro dell’EXCOM e che, diconseguenza, non avrebbe partecipato alla riunione.

Il Presidente e il Segretario Esecutivo danno il benvenuto a Helmut Hassink,Presidente del CNCSC
e al nuovo membro ARO dell’EXCOM, Emilio Gasparini, efanno notare che le signore Baretti,
Degrotte, Munaut, Holmen e Rait hanno inviatole loro scuse per non essere presenti.

QUESTIONI RELATIVE ALLE PENSIONI

–Adeguamento annuale delle pensioni nel 2021 e previsione per il 2022.

Sulla base delle statistiche delle Nazioni, l’AAPOCAD ha seguito mensilmentel’evoluzione degli
indici d’inflazione ufficiali di circa 10 nazioni e ha confrontato ledifferenze di evoluzione tra gli
stipendi del personale attivo e le pensioni delpersonale in pensione. Anche se le differenze per
alcuni paesi, su un periodo di 2anni, ammontavano al 5% e più (11% per il Portogallo!), il consiglio
direttivodell’AAPOCAD ha ritenuto necessario aspettare il raggiungimento della soglia del15%prima
di intraprendere qualsiasi azione a livello di CCR.

L’adeguamento delle pensioni del 2022 non è stato argomento di discussionedell’ultima riunionedel
CCR, in quanto si dovrebbe basare sui tassi d’inflazione delperiodo 1° gennaio – 31 dicembre2021.
Conseguentemente, le nostre pensioni saranno adeguate solo quando tutte le nazioniinteressate
avranno pubblicato gli indici in vigore al 31 dicembre 2021. L’adeguamento dovrebbeessere quindi
un po’ ritardato nel tempo, ma retroattivo con effetto dal 1° gennaio 2022 e ,normalmente, pagato a
febbraio 2022

–Relazioni con l’Unità Pensionistica della NATO

La NATO PU ha recentemente aperto un nuovo sito web che è in fase di test.

Può essere raggiunto all’indirizzo www.nato-pensions.com.

– tassazione dei premi per l’ assicurazione sanitaria in Belgio e Lussemburgo

Queste questioni (le autorità di BE e LUX hanno un approccio restrittivo sulla deducibilità di questi
premi dalla dichiarazione dei redditi) sono state portate all’attenzione del JCB, e i nostri
rappresentanti sono stati incaricati di seguirne lo sviluppo. (Azione2).

-Informazioni su un’ iniziativa AAPOCAD sulla tassazione in Francia

Poichè alcuni ispettori fiscali locali, applicando regole diverse, chiedevano ai pensionati di pagare i
contributi al sistema di sicurezza nazionale francese, era stato istituito un gruppo di lavoro
(dall’AAPOCAD) per la FRANCIA per seguire da vicino gli sviluppi di questo problema, in
discussione tra il CRSG, l’IRSP e le autorità fiscali francesi. Informazioni più dettagliate dovrebbero
essere rese disponibili a tempo debito, al più tardi nel febbraio 2022. (Azione3).

PROBLEMI RIGUARDANTI L’ ASSICURAZIONE SANITARIA

-Informazioni generali sullo stato del progetto di modernizzazione

Le recenti riunioni che dovevano tenersi in giugno e luglio sull’argomento sono state cancellate o
disertate da entrambe le Confederazioni. Queste ultime ritenevano che non fossero stati fatti
progressi sufficienti e criticavano il fatto che non fosse stata ancora condotta un’analisi giuridica
approfondita dell’accettabilità da parte delle nazioni ospitanti (in particolare i Paesi Bassi).

In ottobre è stato organizzato un incontro informativo in videoconferenza con i rappresentanti
dell’amministrazione NATO e i rappresentanti della CNRCSA. considerato positivo dalle quattro
associazioni della CNRCSA. Una riunione simile, ma con la CNCSC, è stata organizzata per la fine
di ottobre.

L’amministrazione della NATO ha insistito sulla necessità di ricevere osservazioni costruttive sul
loro documento JCB-WP (2020)0012/Rev1 in vista della riunione del gruppo di lavoro del JCB chesi
terrà prima della fine dell’anno.

Il risultato è stata la creazione di un nuovo gruppo di lavoro HIWG, con Huub Simons come nuovo
presidente, con una doppia missione:

sviluppare i “Terms of Reference” per il nuovo HIWG;
cercare di formulare al più presto una visione comune della CNRCSA sul progetto di
modernizzazione. (Azione4)

RMCF

Gérard Malet ha fornito il seguente rapporto sulla situazione:

Alla fine del 2020, il patrimonio del Fondo, non solo ha compensato le perdite subite all’inizio
dell’anno, ma ha registrato un guadagno rispetto alla situazione dell’ anno precedente. Talesviluppo
è continuato nel primo semestre del 2021, con il valore del Fondo che ha raggiunto i 418milioni di
euro a fine giugno. Nel terzo trimestre, si è registrata una leggera perdita con il patrimoniodel
Fondo che ammontava a 410 milioni di euro alla fine di settembre.

In media è aumentato del 14,5% rispetto a fine settembre 2020. Il tasso annuale di aumento è stato
del 7,4% negli ultimi 3 anni e del 6,4% negli ultimi 5 anni. Questo grazie alla buona gestione di
Vanguard. Tuttavia l’ aumentata dipendenza dal rendimento degli investimenti e quindi dalla
volatilità dei mercati finanziari, costituisce un problema che, nella gestione futura, non dovrà essere
sottovalutato.

–Aggiornamento dello studio sulla gestione del RMCF

La NATO ha chiesto ufficialmente all’ISRP di aggiornare lo studio; l’11 maggio si è svolta una
riunione tecnica presieduta dal capo del personale della NATO. Tra i partecipanti erano presenti il
Capo delle Assicurazioni nella Direzione Esecutiva, i rappresentanti di entrambe le Confederazioni
nel Comitato di Vigilanza RMCF e due statistici ISRP incaricati dello studio;

un utile scambio di opinioni su questioni tecniche ha contribuito a chiarire le ipotesi e i parametri da
considerare nello studio;

Come primo passo l’ ISRP dovrebbe presentare prima una bozza di studio e i membri del comitato
di sorveglianza avranno un mese di tempo per fare commenti.

QUESTIONI LEGALI

–Ricorsi in materia di pensioni contro il nuovo art. 36 delle CPR (annex iv)

Per il momento, 4 dei 6 ricorsi presentati dalle organizzazioni coordinate e sostenuti dall’AAPOCAD
sono stati persi.

Al riguardo i seguenti commenti e raccomandazioni sono stati fatti da Gianni Palmieri, consulente
legale dell’AAPOCAD:

-numerosi commenti infondati – anche affermazioni errate – sono stati fatti dai giudici, che hanno
mostrato una scarsa conoscenza del funzionamento delle diverse organizzazioni;

-è stato probabilmente poco saggio andare a un secondo livello di appello. L’esperienza fatta da
altre organizzazioni internazionali ha dimostrato che questo avrebbe probabilmente avuto effetti
negativi;

RELAZIONI CON LA CNCSC

Per il momento, queste relazioni sono eccellenti, e non possiamo che riportare lo stesso messaggio
dell’anno scorso: nelle diverse riunioni dei gruppi di lavoro, così come durante le riunioni del JCB, le
nostre Confederazioni stanno coordinando i loro punti di vista e si sostengono a vicenda quando
possibile: uniti siamo più forti. Quando sono inevitabili punti di vista diversi, questi vengono portati a
conoscenza l’uno dell’altro in anticipo, per quanto possibile.

DATA E LUOGO DELLA PROSSIMA RIUNIONE

Il prossimo EXCOM allargato si terrà normalmente nel quartier generale della NATO a Bruxellesalla
fine di ottobre 2022.

Alla fine della riunione, è stato espresso il profondo apprezzamento a Isabelle Tezcan per l’enorme
quantità di lavoro ed energia che ha messo nelle attività della nostra Confederazione. In particolare
per la fiducia e la cooperazione durante questo difficile periodo di pandemia.

https://www.isaclantici.it/wordpress/wp-content/uploads/2021/12/CNRCSA2021R2-Final.pdf

—————————————————————————————————————-

AAPOCAD Association of Pensioned Staff of the Co-ordinated Organisations and of their
Dependants

ARO Association des agents Retraites de l’ OTAN

JCB Joint Consultative Board

RMCF Retirees Medical Claims Fund

CCR Coordinated Committee on Remuneration

CNCSC Confederation of NATO Civilian Staff Committees

CNRCSA Confederation of NATO Retired Civilian Staff Association

ISRP International Service for Remuneration and Pensions

EXCOM EXecutive COMmittee

HIWG Health Insurance Working Group
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